
 

 

Abteilungsleiter (m/w/d) 
Betriebswirtschaft, Digitalisierung & 
Unternehmensentwicklung 
Der Baugewerbe-Verband Niedersachsen (BVN) vertritt die Interessen von rund 
2.000 mittelständischen, in Innungen organisierten Bauunternehmen. Als 
Wirtschafts-, Arbeitgeber- und technischer Verband unterstützen wir unsere 
Mitgliedsbetriebe in rechtlichen, technischen, betriebswirtschaftlichen und 
ausbildungsbezogenen Fragen und vertreten ihre Interessen gegenüber Politik, 
Verwaltung und Öffentlichkeit. 

Zur Verstärkung unseres Teams in Hannover suchen wir zum 1. Januar 2027 
oder nach Vereinbarung in Vollzeit einen 

Abteilungsleiter (m/w/d) 
Betriebswirtschaft, Digitalisierung & 
Unternehmensentwicklung 

Die Position verbindet klassische betriebswirtschaftliche Beratung mit den 
Zukunftsthemen Prozessoptimierung, Digitalisierung und künstliche Intelligenz. 
Gesucht wird eine Persönlichkeit, die unternehmerisch denkt, neue 
Entwicklungen aufgreift und unsere Mitgliedsbetriebe praxisnah bei ihrer 
Weiterentwicklung unterstützt. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Sie beraten unsere Mitgliedsunternehmen in betriebswirtschaftlichen und 
unternehmerischen Fragestellungen, insbesondere zu Kosten- und 
Leistungsrechnung, Kalkulation, Finanzierung, Förderprogrammen und 
Unternehmensnachfolge. 

• Sie unterstützen Unternehmen bei der Optimierung betrieblicher Prozesse 
sowie bei Fragen rund um die Digitalisierung und den praxisgerechten Einsatz 
künstlicher Intelligenz. 

• Sie entwickeln unsere Beratungsangebote zu betriebswirtschaftlichen und 
digitalen Themen weiter und bereiten aktuelle Entwicklungen praxisnah für 
unsere Mitgliedsbetriebe auf. 

• Sie vermitteln Ihr Wissen in Fachinformationen, Seminaren, Webinaren und 
Vorträgen. 

• Sie übernehmen die Verantwortung für die Fachgruppe Zimmerer/Holzbau, 
begleiten deren Gremienarbeit und entwickeln gemeinsam mit unserer 
erfahrenen Assistenz Veranstaltungen und weitere Angebote für die 
Mitgliedsbetriebe. 

• Sie bringen sich intern aktiv in die Weiterentwicklung und Digitalisierung 
unserer Verbandsarbeit ein. 

Die Beratung unserer Mitgliedsbetriebe erfolgt telefonisch, digital oder direkt vor 
Ort. Gelegentliche Dienstreisen gehören daher zur Tätigkeit. 

 



 

 

Das bringen Sie mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium mit wirtschaftlichem oder technisch-
wirtschaftlichem Schwerpunkt oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Gutes betriebswirtschaftliches Verständnis und die Fähigkeit, Kennzahlen, 
betriebswirtschaftliche Auswertungen und Jahresabschlüsse einzuordnen 

• Interesse an den wirtschaftlichen, organisatorischen und strategischen 
Herausforderungen mittelständischer Unternehmen 

• Hohe Affinität zu Digitalisierung, digitalen Prozessen und künstlicher 
Intelligenz 

• Technisches Grundverständnis und Interesse an der Bau- und 
Handwerkswirtschaft 

• Unternehmerisches Denken, Eigeninitiative und die Fähigkeit, neue Themen 
selbstständig zu entwickeln 

• Kommunikationsstärke und Freude an Beratung, Vorträgen und dem 
persönlichen Austausch mit Unternehmerinnen und Unternehmern 

• Eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie Bereitschaft zu 
gelegentlichen Dienstreisen (Führerscheinklasse B) 

Erfahrungen aus der Bauwirtschaft, dem Handwerk, der Unternehmensberatung 
oder einem mittelständischen Unternehmen sind von Vorteil, aber keine 
Voraussetzung. 

Das bieten wir Ihnen: 

• Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit 
direktem Kontakt zu mittelständischen Unternehmerinnen und Unternehmern 

• Ein hohes Maß an Gestaltungs- und Entscheidungsfreiheit 
• Freiraum, eigene Ideen insbesondere in den Bereichen Digitalisierung, 

Prozessoptimierung und KI zu entwickeln und umzusetzen 
• Umfassende Einarbeitung durch den bisherigen Stelleninhaber sowie 

Unterstützung durch eine erfahrene Assistenz 
• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem engagierten und kompetenten 

Team 
• Unbefristete Vollzeitstelle und 30 Tage Urlaub 
• Möglichkeit zum zeitweisen mobilen Arbeiten 
• Weitere Benefits wie Job-Ticket oder BahnCard sowie Diensthandy  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und frühestmöglichem Eintrittstermin (im PDF-Format) an Thomas Behnke: 
behnke@bvn.de. 

Baugewerbe-Verband Niedersachsen 
Baumschulenallee 12 
30625 Hannover 
www.bvn.de 

http://www.bvn.de/
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