3 EWGERBAND

Baugewerbe Verband Niedersachsen [BVNI» Postfach 61 01 69 + 30601 Hannove!

Niedersachsische Ministerin fir Soziales, @ (05 11) 95757 -20
Gesundheit und Gleichstellung = (0511) 9 5757 -40

Frau Dr. Carola Reimann @ waechter@bauverbaende-nds.de
Hannah-Arendt-Platz 2

30159 Hannover I/md
6. Juli 2018

§tel|ungnahme zum Beschluss des Ausschusses fiir Arbeitsmedizin zur
Anderung der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge bei
Titigkeiten im Freien

Sehr geehrte Frau Ministerin,

mit groBer Sorge beobachtet die Bauwirtschaft den Beschluss des Ausschusses
fur Arbeitsmedizin zur Anderung der Verordnung zur arbeitsmedizinischen
Vorsorge (ArbMedVV), lber den das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
(BMAS) nunmehr zu entscheiden hat. In Hinblick auf die zu treffende
Entscheidung des BMAS bitten wir um Ihre Unterstltzung.

Der Vorschlag sieht die Einfiihrung einer Angebots- und Pflichtvorsorge bei
regelméaBigen Tatigkeiten im Freien mit intensiver Belastung bzw. besonders
intensiver Belastung durch naturliche UV-Strahlung vor, wenn bestimmte
Kriterien der UV-Exposition (Sonnenstrahlung) erfullt sind. Dies umfasst gemal
dem Vorschlag tiber alle Branchen hinweg circa 2 bis 3 Mio. in Deutschland im
Freien beschéftigte Arbeitnehmer. Insbesondere die Baubranche, bei der viele
Tatigkeiten im Freien stattfinden, ist von diesem Vorschlag wesentlich betroffen.
Von den ca. 2,7 Mio. bei der Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft (BG BAU)
Versicherten, sind allein ca. 1,1 Mio. Versicherte als "Outdoorworker"
einzustufen.

Bei Erfullung der Kriterien missten sich alle im Freien Beschéftigten einer
Pflichtvorsorge unterziehen. Aufgrund der hohen Anzahl der einzubeziehenden
Beschéaftigten ist mit einer zeitnahen Durchfiihrung der &rztlichen Vorsorge nicht
zu rechnen.

Da ohne durchgefiihrte Pflichtvorsorge ein Beschaftigungsverbot besteht und auf
Baustellen jeder Arbeitnehmer von der Vorsorgepflicht betroffen ist, wlrde
faktisch der Baubetrieb zum Stillstand kommen.

Die Bauwirtschaft nimmt die Gefihrdung durch UV-Strahlung durchaus ernst und
spricht sich ausdricklich nur gegen die Einfihrung einer Pflichtvorsorge aus.

HAUS DER BAUWIRTSCHAFT
Hausanschrift: Baumschulenallee 12 - 30625 Hannover - Postanschrift: Postfach 61 01 69 - 30601 Hannover
Telefon: (05 11) 957 57-0 - Telefax: (05 11)9 57 57-40 - Internet: www.bvn.de - E-mail: kontakt@bvn.de



Die Berufsgenossenschaften informieren Arbeitnehmer bereits heute Uber die
Gefahren von UV-Strahlung. Ferner haben die aus der Anlage zu entnehmenden
Sozialpartner gemeinsam mit der BG BAU sowie der Sozialversicherung flr
Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau die beigefligte Sozialpartnervereinbarung
,Umgang mit UV-Strahlung bei Tatigkeiten im Freien" beschlossen. Diese
befindet sich derzeit im Umlaufverfahren zur Unterschrift. Die Vereinbarung wird
die Aufklarungs- und Préventionsarbeit weiter unterstitzen.

Die Einfiihrung einer Pflichtvorsorge stellt eine blrokratische und wirtschaftliche
Belastung dar, die nicht zu tolerieren ist. Die Angebotsvorsorge, bei der dem
Arbeitnehmer eine Vorsorge anzubieten, diese aber nicht
Tatigkeitsvoraussetzung ist, sehen wir als ausreichend und vorzugswiirdig an. Zu
beachten ist auch die Besonderheit der Omniprasenz der UV-Strahlung im
privaten Bereich. Mit Anderung der ArbMedVV wird dem Arbeitgeber allein die
Verantwortung fiir eine nicht rein arbeitsspezifische Gefdhrdung aufgeblrdet.

Nach unserer Auffassung kann die Aufkldrung der Arbeitnehmer Uber die
Einfilhrung einer Angebotsvorsorge hinreichend verfolgt werden.

Wir wiirden es sehr begriiBen, wenn Sie sich in diesem Sinne gegeniiber dem
BMAS fiir unsere Belange einsetzen wiirden.

Bei Riickfragen stehen wir Ihnen gern zur Verfligung.

Mit freundlichen GriBen
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